PRIMARIA COMUNEI TIA MARE
Nr. 1153 /0903 2021
ANUNT

Primaria Comunei Tia Mare Judetul Olt organizeaza concurs de recrutare pentru ocupare

adoua functii publice de executie vacante, dupd cum urmeaza:

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: inspector

Clasa: |

Gradul profesional: debutant

Structura: Compartimentul financiar, achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Tia Mare

Durata timpului de munca: duratd normala a timpului de munci

Denumirea functiei: inspector

Clasa: |

Gradul profesional: asistent

Structura: Compartimentul agricultura, fond funciar din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Tia Mare

Durata timpului de munca: duratd normala a timpului de munci

B. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scris3;
3. Interviul.

C. CONDITII GENERALE SI SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Pentru functia publica de executie vacanti DE INSPECTOR, CLASA 1, GRAD PROFESIONAL
ASISTENT iN CADRUL COMPARTIMENTULUI AGRICULTURA, FOND FUNCIAR :

1) are cetdtenia roménd si domiciliul in Roménia;

2) cunoaste limba roman3, scris si vorbit;

3) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

4) are capacitate deplina de exercitiu;

5) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publici. Atestarea stirii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiy
pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate fir
conditiile legii;



6)

7)
8)
9)

indepli
echival
indepli
indepli

neste conditiile de studii: universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd ¢
enta

neste conditiile specifice de vechime in specialitatea studiilor: minimum 1 an

neste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sa

contra
justitie

autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuire
i, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibil

cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
10) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea

in exec

utarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, In conditiile legii;

11) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pent

motive

disciplinare in ultimii 3 ani;

12) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica

Pentru functia publica de executie vacantd de INSPECTOR, CLASA I, GRAD PROFESIONAL
DEBUTANT iN CADRUL COMPARTIMENTULUI FINANCIAR,ACHIZITII PUBLICE :

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)

are cetdtenia romanad si domiciliul In Roménia;

cunoaste limba romand, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani Impliniti;

are capacitate deplind de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestare:
stdrii de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul d
familie, respectiv pe bazad de evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitatilo
specializate acreditate in conditiile legii;

indeplineste conditiile de studii: universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta s
echivalentd in domeniul economie generala

indeplineste conditiile specifice de vechime in specialitatea studiilor: 1 an

indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra statulu
sau contra autoritatii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedic:
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care a
face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a interveni
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

10) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia (

activitatea

in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiv, in conditiile legii;

11)

motive
12)

nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual
munca pentru
disciplinare in ultimii 3 ani;

nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica

D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI
1. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs - dosarele se depun in termen de 20

2.
&,

zile de la data publicarii anuntului (in perioada 09.03.2021-29.03.2021).
Selectia dosarelor de inscriere: 30.03.2021-05.04.2021
Data si ora probei scrise: 12.04.2021, ora 10.90
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4. Locul/locatia desfasurarii probelor:Sediul Primariei Comunei Tia Mare , Str.Mihai Viteazu
nr.90,Comuna Tia Mare, Judetul Olt
5. Interviul - in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

E. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

formularul de inscriere conform anexei nr.3 la H.G. nr.611/2008, cu modificdrile si completarile ulterioar
curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari s
perfectionari;

copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei, conform modelului orientativ prevazut in anexa 2D la H.G. nr.611/2008, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzaitoare pentru efort fizic, in cazul functiilor
publice pentru a ciror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic
si se testeaza prin proba suplimentard;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care si ateste lipsa calitafii de lucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele depuse la dosar se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati,
in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie Tnsofitd de
copia certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

F.BIBLIOGRAFIE DE CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE
VACANTA DE INSPECTOR,CLASA I, GRAD PROFESIONAL DEBUTANT

( COMPARTIMENT FINANCIAR,ACHIZITII PUBLICE)

o8

Constitutia Romaniei, republicat3;

2. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati,

republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Legea nr.82/1991,republicata,legea contabilitatii,cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal - Titlul V, IX,X,XI, cu modificarile si completarile

ulterioare;

L



7. H.G nr.1031 / 1999 pentru aprobarea Normelor metodologice privind inregistrarea in
contabilitate a bunurilor care alciatuiesc domeniul public al statului si al unitdtilor
administrativ-teritoriale;

8. OMFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

9. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale , cu modificarile si completarile
ulterioare;

G.BIBLIOGRAFIA DE CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE DE
EXECUTIE VACANTA DE INSPECTOR,CLASA I, GRAD PROFESIONAL ASISTENT

-

COMPARTIMENT AGRICULT D FUNCI :

1. Constitutia Romaniei, republicat3;

2. Titlul I i II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta Guvernului nr.33/2002,privind reglementarea eliberarii certificatelor si
adeverintelor de citre autoritdtile publice centrale si locale, cu modificarile ulterioare ;

6. Ordonanta Guvernului nr.27/2002,privind reglementarea activitdtii de solutionare a
petitiilor, cu modificdrile si completarile ulterioare;

7. Ordonanta Guvernului nr.28/2008, privind registrul agricol, cu modificarile si completarile
ulterioare ; ’

8. Ordinul nr.700/2014 privind aprobarea Regulamentului de avizare,receptie si inscriere in
evidentele de cadastru si carte funciard, cu modificdrile si completarile ulterioare,emis de
ANCPI

9. Legea fondului funciar nr.18/1991,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

H. ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURS,
PREVAZUTE iN FISA POSTULUI

Atributiile functiei publice de inspector , clasa I, grad profesional debutant in cadrul
Compartimentului financiar,achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Tia Mare sunt:

- se ocupd de intocmirea ordinelor de platad pentru virarea la bugetul statului a impozitului pe
salariu, CAS, fond somaj, fond de sanatate, etc.atat pentru salariatii institutiei cit si pentru asistentii
persoanelor cu handicap

- iIntocmeste adeverinte si certificate in baza documentelor contabile existente;

- primeste , confirma pe imprimate tip MF inseriate si opereaza in evidentele nominale si centralizate
debitele transmise spre incasare de catre alte unitati;

- participa la intocmirea inchiderii lunare a veniturilor si cheltuielilor pe capitole bugetare si
articole de cheltuieli, Intocmind impreuna cu inspectorul contabil balanta de verificare in baza
notelor contabile la salarii, materiale, investitii si venituri proprii



- verifica existenta documentelor care s ateste receptionarea de materiale si bunuri de natura
obiectelor de inventar si mijloace fixe livrate de furnizori si ia masuri in cazul constatarii unor
eventuale deficiente

- Intocmeste situatii statistice privind cheltuielile de personal, contributiile de asigurari

sociale de stat retinute si virate, nivelul cheltuielilor de formare profesionald, alte cheltuieli vizand
salariatii institutiei;

- verificd impreuni cu inspectorul contabil statele de platad pentru acordarea de prestatii sociale
(ajutoare sociale, indemnizatii insotitor persoane cu handicap grav, alocatii de sustinere);

- Efectueazd impreund cu ceilalti membrii ai comisiei de inventariere Jinventarierea anuald a
patrimoniului si asigurd valorificarea inventarelor ;

- Neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor prevazute in prezenta fisa a postului atrage dupi
sine, in functie de gravitate sau consecinte, raspunderea disciplinara, materiald sau penal3;

Asigurd arhivarea documentelor pe care le instrumenteaz;

- Duce la indeplinire hotirarile consiliului local si dispozitiile primarului;

- Asigurd buna intretinere a mobilierului, obiectelor si bunurilor, precum si buna functionare a
aparaturii electrice, electronice si informatice date tn responsabilitate si cuprinse in fisa de
inventar, iar in cazul unor deterioriri sau defectiuni anunta cu celeritate administratorul public;

- Se preocupd fn permanenti de pregdtirea sa profesional, intocmind o listi care s3 cuprinda
actele normative care reglementeazi activitatea din sfera atributiilor sale, inclusiv pe cele prin care
se modificd/completeazi/aprobi acestea;

Atributiile functiei publice de inspector , clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Compartimentului agricultura , fond funciar din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Tia Mare sunt :

- efectueaza operatiuni in registrele agricole anual sau ori de cite ori este nevoie, pe baza declaratiilor
persoanelor fizice sau juridice si a actelor privind migcarea bunurilor inscrise in registrul agricol

- Intocmeste si elibereazs, la cererea cetatenilor, cu respectarea prevederilor legale, adeverinte si certi
care atestd : numarul de animale , suprafata de teren inscrisi la pozitia de rol, suprafata construibili a ¢
locuit si anexelor gospodiresti, anul realizirii acestora, componenta familialZ;

- Intocmeste si elibereazi certificate de nomenclaturi stradalg;

- verificd i elibereazi adeverintele necesare persoanelor care beneficiaza de: somaj, ajutor social, aloc
stat, alocatii familiale, pentru acordiri de burse, bani de liceu, etc.scolarilor, asigurari de sinitate;

- participa impreund cu ceilalti functionari din compartiment la intocmirea atestatelor de producator si
carnetelor de comercializare pentru legumicultorii din comuns ;

- identificd/masoari/verificd terenurile care apartin domeniului public si privat al comunei;

- prezintd, in sedintele Consiliului local, informari cu privire la stadiul de completare sitinerelazia evi
registrelor agricole

- participa impreund cu ceilalti functionari din compartiment la recensamantul agricol si al populatiei ;

- opereaza in Registrele agricole toate actele juridice intocmite intre pdrti: acte de vanzare cumpdrare,,
certificate de mogtenitor, sentinte judecdtoresti;

- participa la intocmirea situatiei nominale a proprietarilor cu constructiile si terenurile,pe categorii de
folosintd, detinute,conform evidentei registrului agricol si o transmite anual compartimentului financiar
-ajutd la Tntocmirea evidentei detinitorilor de teren arabil pe categorii de folosinta si proprietate, nece.
obtinerii subventiilor pentru campaniile agricole; '

- participa la mdsurare,verificare si realiziri de planuri de situatie;

- 1a cerere/din oficiu,participi la evaluarea pagubelor produse la culturi prin distrugeri provocate/ ficut
oameni si animale,incheind si semnand proces verbal de constatare.

- Neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor prevazute in prezenta fisa a postului atrage dup3

sine, in functie de gravitate sau consecinte, raspunderea disciplinara, materiald sau penals;



- Asigurd arhivarea documentelor pe care le instrumenteaza;

- Duce la Iindeplinire hotdrarile consiliului local si dispozitiile primarului;

- Asigura buna intretinere a mobilierului, obiectelor si bunurilor, precum si buna functionare a
aparaturii electrice, electronice si informatice date in responsabilitate si cuprinse in fisa de
inventar, iar In cazul unor deteriorari sau defectiuni anunta cu celeritate conducerii institutiei

- Se preocupa in permanenta de pregdtirea sa profesionald, intocmind o lista care sa cuprinda
actele normative care reglementeaza activitatea din sfera atributiilor sale, inclusiv pe cele prin care
se modificd/completeazd/aproba acestea;

LCOORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondenta:Sediul Primariei Comunei Tia Mare ,Str.Mihai Viteazul ,nr.90 ,Comuna Tia Mare
jud.Olt.

Telefon: 0249534301
E-mail: primariatiamare@yahoo.com

Persoana de contact: Zegheanu Mioara , avand functia publica de Secretar General

PRI
Virgil

09.93<)

Afisat astazi, data de %0050
internet primariatiamare.ro

ora 09.00 la sediul Priméariei Comunei TIA MARE si pe pagina de

Nume si prenume: Zegheanu Mioara




