ROMANIA

JUDETUL OLT
COMUNA TIA MARE
PRIMAR

DISPOZITIA Nr. 42 ,/ ob-of Kotq

Privind : stabilirea salariului brut pentru Sincu Fanel | incepand cu 01 01 2019

Avand in vedere:

- dispozitiile art.8, art 42 alin.4,art.43 si art.80 — art.85 din L.nr.24/2000, privind normele de tehnica legislativa in
elaborarea actelor normative, modificata si com pletata ;

-Prevederile HG nr.937 / 2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata:

-, Ulterioare;
() -Prevederile Legii-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu modificarile sj
completarile ulterioare;
-prevederile art. 41 alin.(1) , alin.(3) lit.a, e din Legea nr.53/2003, republicata, -Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare :
In temeiul prevederilor art. 83 alin.1 lit"d " alin.5 lit."c" a art. 68 alin 1 sia art. 115 it "a” din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata.actualizata.primarul comunei :

DISPUNE :

Art.1. - Incepand cu data de 01 01 2019, se stabileste cuantumul brut al salariului de baza pentru Sincu
Fanel asistent personal pentru persoana cu handicap grav Sincu Valeru » in suma de 2080 lei.
Art.2 Cu ducerea |Ia indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul
financiar din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Tia Mare.
Art.3 In conformitate cy art.37 din L.nr.1 53/2017, persoana nemultumita se poate adresa cu contestatie
la primarul comuneiin termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii prezentului act
admnistrativ.

= Art.4 Dispozitia se comunica : asistentului personal , Institutiei Prefectului-Judetul Olt, compartimentelor
de specialitate din cadrul primariei , DGASPC Olt.
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