ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA TIA MARE
PRIMAR

DISPOZITIE nr o‘iil U0l R0/&

Ref.la : stabilire venit salarial incepand cu data de 01 01 2018

Avand in vedere :

viceprimarului comunei,d/l Gisculescu Danubian Cristian incepand cu data de 01 01
2018,nr.391 /12 12 2017 ;

-prevederile art.6, art.10 alin.4 » art.11 alin.(1).(2),(3),(4), art.25 si art.28 alin.(1) din Legea
nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate cu anexa
nr.Vill cap.| lit.A sectiunea || si cap.ll lit. A sectiunea IV din acelasi act normativ :

-art.10 din Legea contenciosului admnistrativ,nr.554/2004, cu modificarile ulterioare:
Vézand si procesul verbal de consultare a salariatilor din cadrul institutiei Cu privire la
incadrarea in grila de salarizare propusa ;
In temeiul :art.7 litm si art.19 din L.nr.153/2017 a art.63 alin.(5),lit.e , art.68 alin.(1) siart.115
alin.(1) Iit.a,alin.(2),(5),(6),(?) din Legea nr.215/2001,rep., cu modificarile si completarile
ulterioare, privind admnistratia publica locala, primarul comunei :

DISPUNE :

Art.1 (1) Incepand cu data de 01.01 2018 se stabileste venitul salarial pentru d/I Multescu
Florentin ,muncitor nivel studii :M,G , gradatia 5 , la suma de 3348 Jej .

(2) Venitul salarial reprezinta salariul de baza si gradatia aferenta transei de vechime
in munca cf.art, 10 alin.4 lit.e din L.nr.153/2017.
Art2 Cu ducerea Ia indeplinire a prevederilor prezentei dispoziti se incredinteaza
compartimentul financiar contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Tia Mare.
Art.3 In conformitate cu art.37 din L.nr.153/2017, persoana nemultumita se poate adresa cu
contestatie la primarul comunei,in termen de 20 zile calendaristice de la data comunicarii
prezentului act admnistrativ.
Art.4 Dispozitia se comunica : Institutiei Prefectului-Judetul O, compartimentelor de
specialitate din cadrul primariei si functionarului de |a art.1.

Vizeaza pentru legalitate,
cretarul UA.T,
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