JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI TIA MARE
Tel.0249534301;
e-mail:primariatiamare@yahoo.com

Nr. _ )] 4 @

ANUNT

Primaria Comunei Tia Mare Judetul Olt organizeazd concurs pentru ocuparea pe
perioada nedeterminati,cu durata normali a timpului de munca de 8 ore/zi, respectiv 40
ore/saptamini a urmitoarelor functii contractuale de executie vacante, din aparatul de

specialitate al primarului Comunei Tia Mare :
-3 functii de executie de sofer autospeciala PSI din cadrul Compartimentului PSI
- 1 functie de executie de muncitor calificat spatii verzi din cadrul Compartimentului
administrativ, gospodarire,intretinere, reparatii

Conditiile generale necesare inscrierii Ia concurs ,pentru functiile de executie vacante
de Sofer autospeciala PSI si functia de executie vacantd de muncitor calificat spatii verzi :

-sunt cele prevazute de art.15 al Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice ,aprobat prin HG
nr.1336 /08112022 :
a)are cetatenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b)cunoaste limba romans, scris si vorbit:

c)are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul
muncii,republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestat3 pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii ,de vechime in specialitate si,dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorititii,contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu,infractiuni de fals ori contra infipuirii justitiei ,infractiuni sdvérsite cu intentie care
ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza,cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea ;

g) nu executd o pedeapsi complementars prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care
s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de siguranta
a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nua comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice



Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare inscrierii la concurs pentru functiile de executie
vacante de sofer autospeciala PSI :

- Studii generale;

- Permis de conducere categoria B si C

Conditiile specifice necesare inscrierii la concurs pentru functia de executie vacanti
de muncitor calificat spatii verzi :
-studii generale

Concursul se va desfisura la sediul Primiriei Comunei Tia Mare, Comuna Tia Mare,
Sat Tia Mare, Str.Mihai Viteazul,nr.90 ,Judetul OIt, conform calendarului urm:tor:
-termenul limitd de depunere a dosarelor: 20 01 2023

-proba scrisd : 01 02 2023 ,ora 10,00

-proba de interviu : maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise

Dosarele de concurs :
- se vor depune la secretarul general U.A.T. din cadrul Primriei Tia Mare; date de contact:
telefon:0730102503; e-mail : primariatiamare@vahoo.com

Documentele necesare pentru dosarele de concurs sunt cele prevazute de art.35 al
Regulamentului- cadru,aprobat prin HG nr.1336 /08112022 :

a) formular de inscriere la concurs

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dup4 caz;

d) copiile documentelor care atests nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atest3 Indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munci si In specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicali care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberati de
catre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Copia actului de identitate,copiile documentelor de studii si carnetul de muncd sau,dupi
caz, adeverintele care atesti vechimea vor fi prezentate si in original,in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.



Bibliografia si tematica concursului pentru ocuparea functiilor de executie vacante
de sofer autospeciala PSI :
1.Legeanr.307 / 2006,privind ap3irarea impotriva incendiilor:
a.Capitolul I - Dispozitii generale;
b.Capitolul II - Sectiunea a 2-a, Sectiunea a 6-a;
c.Capitolul IV
Tematica:
-obligatiile primarului
-obligatiile salariatului
-obligatiile utilizatorului
-atributiile principale ale serviciilor voluntare
2.Legeanr.319/2006,actualizats, privind securitatea si sdnitatea in munci
a.Capitolul 11
b.Capitolul IV
Tematica:
-domeniul de aplicare al legii
-obligatiile lucritorilor
3.0UG nr.57 / 2019,privind Codul administrativ
a.Partea a -11l-a, Titlul V, Capitolul I-1V,Capitolul VIII
b.Partea a VI-a, Titlul Il, Capitolul I, Capitolul III
Tematica:
-autoritdtile admnistratiei publice din comune
-rolul primarului
-atributiile primarului
-tipuri de acte administrative
- rolul si atributiile personalului contractual
-drepturile si obligatii ale personalului contractual
-incadrarea si promovarea personalului contractual

4.Constitutia Romaniei , cap.Il, cap.Ill
Tematica:
- drepturile si libertatile fundamentale
- indatoririle fundamentale

Bibliografia si tematica concursului pentru ocuparea functiei de executie vacante de
muncitor calificat spatii verzi :

1. Legea nr.319/2006,actualizat3, privind securitatea si sinitatea in munci
a.Capitolul II
b.Capitolul 1V
Tematica:
-domeniul de aplicare al legii
-obligatiile lucratorilor

2.00Gnr.57 / 2019,privind Codul administrativ



a.Partea a -IlI-a, Titlul V, Capitolul [-1V,Capitolul VIII

b.Partea a VI-a, Titlul III, Capitolul I, Capitolul III
Tematica:

-autoritdtile admnistratiei publice din comune

-rolul Consiliului local

-atributiile Consiliului local

-tipuri de acte administrative

3. Legea nr.53/2003 privind Codul muncii,republicatd,cu modificirile si completirile
ulterioare, Titlul II, Contractul individual de munci
Tematica :
- drepturile salariatului
- modificarea contractului individual de munci
- cazurile de suspendare de drept a contractului individual de muncs
- cazurile de incheiere a contractului individual de munci pe durata determinata

La aceste acte normative se vor avea in vedere toate modificirile si completarile ulterioare.

Relatii suplimentare la sediul:Primariei Comunei Tia Mare, str.Mihai Viteazul,nr.90;
Persoana de contact: Zegheanu Mioara, telefon:0249534301;0730102503

Primarul Comunei Tia Mare, Judetul Olt,
Virgil GULIE




