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ROMANIA
JUDETUL OLT

COMUNA TIA MARE
PRIMAR

DISPOZITIE nr 07 \ Aol Lolg

Ref.la : stabilire venit salarial incepand cu data de 0101 2018

Avand in vedere :

- dispozitiile art.8, art.42 alin.4,art 43 si art.80
tehnica legislativa in elaborarea actelor normati

2018,nr.391/12 12 2017 ;
-Prevederile art.6, art.10 alin.4 , art.11 alin.(1).(2).(3),(4). art.25 si art.28 alin.(1) din Legea
nr.153/2017,privind salarizarea personalului platit din fi

onduri publice coroborate cu anexa
nr.Vill cap.| lit.A sectiunea Ill si cap.|l it A sectiunea IV din acelasi act normativ ;

8 cu privire la stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice s
contractuale din cadryl aparatului primarului Comunei Tia Mare,precum si din cadrul

aparatului permanent de lucry al Consiliului local al Comunei Tia Mare,incepand cu data de 1
ianuarie 2018;

-art. 10 din Legea contenciosului admnistrativ,nr.554/2
Véazand si procesul verbal de consultare a salari

DISPUNE :

Art.1 (1) Incepand cu data de 01.01 .2018 se stabileste venitul salarial pentru d/na Toca
Mirela ,guard ,nivel studii: G, gradatia 2 | |a suma de 2635 lei .

(2) Venitul salarial reprezinta salariul de baza sj gradatia aferenta transej de vechime in
munca cf.art.10 alin.4 lit.b din L.nr.153/2017.

Art2 Cu ducerea Ia indeplinire a prevederilor prezentei dispoziti se incredinteaza
compartimentul financiar contabilitate din cadruyl aparatului de specialitate al primarului
comunei Tia Mare.

prezentului act admnistratiy.
Art.4 Dispozitia se comunica : Institutiei Prefectului-Ju

specialitate din cadryl primariei si f

detul Olt, compartimentelor de
unctionarului de la art.1.

Zeaza pentru legalitate,
Secretarul UA.T,
Mioara Zegheanu




