ROMANIA

JUDETUL OLT
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PRIMAR

DISPOZITIA nr 4 3// (9. 1. 4023

Privind incetarea suspendrii raportului de serviciu si reluarea activitatii de cétre d/na
Streche Felicia Stefania , consilier la Compartimentul financiar,achizitii publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului Comunei Tia Mare

Avand in vedere :
-cererea d/nei Streche Felicia Stefania , avand functia publica de executie de consilier, clasa
I, grad profesional principal , inregistrata sub nr.7536 / 11 12 2023 ,prin care solicit
incetarea suspendarii raporturilor de serviciu si revenirea pe post,incepdnd cu data de 15 01
2024 ,inainte de expirarea concediului pentru cresterea copilului in varsta de péana la 2 ani;
- dispozitia nr.207 /20 06 2022 .referitor la suspendarea raporturilor de serviciu si acordarea
concediului pentru cresterea copilului in vérsti de pana la 2 ani ;
-art.11,art.18 alin.(1) si alin.(2) din Legea-cadru nr.153/2017,privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-HCL nr.38 /24 04 2023 privind stabilirea salariilor de baza gradatia 0 pentru aparatul de
specialiatte al Primarului Comunei Tia Mare
- dispozitiile art.25 alin.(4) din OUG nr.111/2010, privind concediul si indemnizatia lunari
pentru cresterea copilului, cu modificérile si completirile ulterioare;
- prevederile art. 512 alin.(6)~(8), art.514 alin.(3) si (4) , art.515 alin.(5), art.528, art,530 din
OUG nr.57 / 2019,privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tinand cont de referatul intocmit de secretarul general al U.A.T.;
In temeiul dispozitiilor art.514 alin.(2), a art.196 alin.(1) lit.b, a art.197 si art.243 din OUG
nr.57/2019,privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare,primarul
Comunei Tia Mare:

DISPUNE :

Art.1 Incepand cu data de 15 01 2024 , inceteaza suspendarea raportului de serviciu , ca
urmare a incetdrii situatiei care a determinat suspendarea raportului de serviciu si reluarea
activitdtii doamnei Streche Felicia Stefania in functia publici de execufie - consilier , clasa I,
grad profesional principal in cadrul Compartimentului financiar, achizitii publice, pe
perioada nedeterminatd, cu norma intreagi .

Art.2 (1) Salariul de baza se stabileste conform Legii -cadru nr.153/2017 si anexa la HCL
nr.38 /24 04 2023 , in cuantum de 4620 lei , gradatia 0.

(2) Cudatade 15 01 2024 se acorda gradatia 3 vechime rezultand un venit salarial in
sumd de 5476 lei, din care : 4620 lei- salariul de bazi, 856 lei — gradatie vechime, la care se
adaugd indemnizatie de hrani in cuantum de 347 lei.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
compartimentul financiar din aparatul de specialitate al primarului si responsabilul cu
resursele umane.



Art.4 in conformitate cu art.37 din L.nr.153/2017,persoana nemultumité se poate adresa cu
contestatie la primarul comunei,in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
prezentului act administrativ.

Art.5 Dispozitia se comunica: Institutiei Prefectului — Judetul Olt, compartimentelor de
specialitate si functionarului de la art. 1.
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