
ROMÂNIA 
JUDEȚUL OLT 
COMUNA TIA MARE 
PRIMAR                 
                                                   DISPOZIȚIA  nr  420 / 03 12 2025  
 
                                Ref.la : acordare gradație vechime pentru d/l  Dăbuleanu Mirel 

 
Având în vedere : 
- dispozitiile art.8, art.42 alin.4,art.43 si art.80 – art.85  din L.nr.24/2000,privind normele de 
tehnică legislativă în elaborarea actelor normative, modificată și completată ; 
-HCL nr.18 / 27 03 2025 ,privind bugetul local al Comunei Tia Mare pe anul 2025 , cu 
rectificările ulterioare;  
-HCL nr.07 / 31 01 2025, privind stabilirea cuantumului salariilor de bază, gradația 0 pentru 
funcțiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Tia 
Mare, Județul Olt ;  
-prevederile art.6, art.10 alin.4 , art.11 alin.(1).(2),(3),(4), art.25 ,art.28 alin.(1) si art.36 alin.(2) 
lit.a din Legea nr.153/2017,privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice -
Nomenclatorul funcțiilor necesare desfășurării activităților specifice fiecărei instituții sau 
autorități a administrației publice locale , precum și ierarhia funcțiilor prevăzute în anexa 
nr.VIII la lege;  
-dispozitiile art.159-165 din Legea nr.53/2003 – Codul muncii, republicat, cu modificările și 
completările ulterioare;  
-HG nr.1506/2024, pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată 
pentru anul 2025;  
-art.10 din Legea contenciosului admnistrativ,nr.554/2004, cu modificările ulterioare; 
În temeiul :art.7 lit.m si art.19 din L.nr.153/2017 a  art.155 alin.(1) si alin.(5) lit.e, art.196 
alin.(1) lit.b si art.243 din OUG nr.57/2019,privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare, primarul Comunei Tia Mare : 
                                                                                                             
                                                                     DISPUNE : 
 
Art.1  (1)  Începând cu data de 01 12 2025  se acordă gradatia 2 de vechime  pentru d/l  
Dăbuleanu Mirel ,având funcția contractuală de executie de șofer  la Compartimentul  PSI  , 
rezultând un venit salarial  în cuantum de 4571 lei , astfel : 
- salariul de bază, gradația 0 = 4050 lei; 
- gradația aferentă tranșei de vechime în muncă = 521 lei;  
        (2)   Se acordă indemnizația de hrană , în cuantum de 347 lei,proporțional cu timpul efectiv 
lucrat în luna anterioară și fără a se depăși indemnizația viceprimarului comunei Tia Mare. 
Art.2 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziţii se încredințează 
compartimentul financiar  din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Tia Mare. 
Art.3 În conformitate cu art.37 din L.nr.153/2017, persoana nemulţumită se poate adresa cu 
contestație  la primarul comunei , în termen de 20 zile calendaristice de la data comunicării 
prezentului act administrativ. 
Art.4 Dispoziţia se comunică : Instituţiei Prefectului-Judetul Olt, compartimentelor de 
specialitate din cadrul primăriei și funcţionarului de la art.1. 
                          
                       PRIMAR                                                       Contrasemnează pentru legalitate 
                  Virgil GULIE                                                        Secretarul general U.A.T., 
                                                                                               Mioara ZEGHEANU 



                                                                                          

ACT ADIȚIONAL NR. _____ /___________  LA 
CONTRACTUL   INDIVIDUAL DE MUNCĂ 

încheiat și înregistrat sub nr. _______ / __________________ în registrul general de 
evidentă a salariaților 

  

Între: 

Angajator-Primaria Comunei Tia Mare , cu sediul  în Localitatea  Tia Mare , Str. Mihai 
Viteazul , Nr.  90 , Judetul  Olt , înregistrată la ONRC din ___, sub numărul ______, 
cod fiscal 5139833 , telefon /fax  0249534401 , reprezentată legal prin  Gulie Virgil , 
în calitate de  Primar , 

si 

Salariatul  DĂBULEANU MIREL , cu domiciliul în Localitatea  Tia Mare, Sat  
Potlogeni , Str. Zorilor  nr.5  , Judetul  Olt , posesor al cărtii de identitate seria OT  , 
nr. 974633 eliberată de  SPCLEP Corabia la data de  23 11 2021  

a intervenit prezentul act adițional la contractul individual de muncă :  

  

Art. 1. Se modifica elementul J. Salarizare, punctul 1. al contractului individual de 
munca si va avea urmatoarele prevederi:  

- se  modifica salariul de baza de la ....................... lei / luna la suma de 
.............................. lei/luna  

conform dispozitiei  Primarului Comunei Tia Mare nr._________________ 

Art. 2. Celelalte elemente ale contractului individual de muncă rămân neschimbate.  

  

Prezentul act adițional a fost încheiat în 2 exemplare, câte un exemplar pentru 
fiecare parte, urmând să-și producă efectele începând cu data de .......................... . 

  

 

       Angajator                                                                            Salariat  
Primaria Comunei Tia Mare                                              Dăbuleanu Mirel                                         
           

Reprezentant                                                                                                                   
                             

              Primar, 

          Virgil Gulie 

 



 

 

 

 
 


